Wydzialowe Kulturoznawcze Studia Doktoranckie
na Wydziale Studiow Miedzynarodowych i Politycznych UJ

Efekty ksztalcenia

Nr Opis efektu oczekiwanego po Sposoby dziatan Metody oceniania

efektu uzyskaniu stopnia doktora prowadzacych do uzyskanych efektow

uzyskania efektow ksztalcenia
ksztalcenia®
Wiedza

W 01 Zaawansowana wiedza ogolna z (E) Wyktady Egzamin
dziedziny i wiedza specjalistyczna (E) Seminaria Ocena roczna kierownika SD
na $wiatowym poziomie z Samodzielne i opiekuna / promotora
dyscypliny, ramach ktorej gromadzenie wiedzy Egzamin doktorski
przygotowywana jest rozprawa ogolnej i
doktorska. specjalistycznej

W 02 Wiedza o klasycznych i (E) Wyktady, Egzamin, zaliczenie z oceng
najnowszych metodach i teoriach konwersatoria, Ocena roczna opiekuna /
badawczych w obrebie dziedziny, warsztaty promotora
oraz specjalistyczna wiedza (E) Seminaria Egzamin doktorski
umozliwiajgca tworzenie nowych Samodzielne
teorii i metod w obrebie gromadzenie
dyscypliny/dyscyplin stanowiacych | wiedzy ogolne;j i
przestrzen badawcza rozprawy specjalistycznej
doktorskiej.

W03 Rozumienie najbardziej ztozonych (E) Seminaria Ocena promotora / opiekuna
uwarunkowan i (E) Konsultacje z Pisanie publikacji
interdyscyplinarnych kontekstow opiekunem/promotorem | Pisanie pracy doktorskiej
badanych zagadnien. Badania wlasne

W 04 Znajomo$¢ zasad prowadzenia (E) Konwersatoria Egzamin/ zaliczenie na oceng
dydaktyki akademickiej (E) Konsultacje z Ocena promotora / opickuna

opiekunem Ocena opiekuna praktyki
/promotorem
Wizytacje zajec
dydaktycznych
prowadzonych przez
pracownikow
Praktyka
W05 Znajomo$¢ zasad BHP Udziat w kursie BHP Zaliczenie
UmiejetnoS$ci

U o1 Umigjetnos¢ zobiektywizowanej (E) Seminaria Ocena opiekuna / promotora
oceny stanu badanych zjawisk na Badania naukowe Przyjecie publikacji do druku
podstawie wielozrodlowej wiedzy Pisanie publikacji Egzamin doktorski
interdyscyplinarne;. Pisanie pracy Recenzje pracy doktorskiej

doktorskiej Ocena z wykladow i warsztatow
(E) Warsztaty i
wyktady

U 02 Umiejetnos$¢ formutowania sadow (E) Seminaria Ocena roczna opiekuna /
analitycznych i syntetycznych o Badania naukowe - promotora
zjawiskach i pojawiajacych sig raporty Samoocena




rozwigzaniach problemow w
obrebie dyscypliny /dyscyplin, w
ramach ktorych powstaje rozprawa
doktorska.

Pisanie publikacji
Udzial w
konferencjach

U 03 Korzystanie z metod i procedur Badania naukowe- Ocena roczna opiekuna /
badawczych lub ich uzasadnione raporty, publikacje promotora
modyfikowanie, w celu pozyskania | Praca doktorska Recenzje pracy doktorskiej
niezbgdnych danych w obrebie Warsztaty i wyktady Ocena z wykladow i warsztatow
dyscypliny, w ramach ktorej
powstaje praca doktorska.
U 04 Stosowanie skutecznych metod Praktyka zawodowa Ocena kierujgcego praktyka,
dydaktycznych Ocena opiekuna / promotora
U 05 Samodzielne planowanie swojego Planowanie badan Ocena opiekuna / promotora
rozwoju naukowego i naukowych, wybor Ocena roczna kierownika SD
zawodowego. zajec¢ fakultatywnych, Decyzje i opinie komisji
pisanie projektow rozpatrujacych wnioski
badawczych grantowe
U 06 Umiejetnos¢ przygotowania Pisanie publikacji, Decyzje 1 opinie recenzentow
publikacji naukowych Konsultacje z oraz redakcji decydujacych o
akceptowanych do druku w opiekunem/promotorem | przyjeciu tekstow do druku
recenzowanych czasopismach lub
wydawnictwach akademickich.
U 07 Umiejetnos¢ postugiwania sie (E) Udziat w lektoracie Egzamin
jezykiem obcym na poziomie C1 jezyka obcego, Kwalifikacja obcojezycznej
wg Europejskiego Opisu Publikacje jezyku publikacji naukowej do druku
Ksztalcenia Jezykowego Rady obcym
Europy Wystqp1er}1a na
konferencjach
Kompetencje spoteczne
K01 Zdolnos¢ do krytycznej oceny Czynny udziat w Ocena roczna opiekuna /
wktadu whasnych badan do konferencjach promotora
dorobku dyscypliny. Seminaria
K02 Odpowiedzialnos¢ za skutki dziatan | Udziat w projektach Ocena kierownika projektu
wiasnych i zespotowych w badawczych Ocena roczna opiekuna /
organizowaniu i prowadzeniu promotora
badan. Ocena roczna kierownika SD
K 03 Ugruntowane przekonanie o (E) Seminaria Ocena opiekuna / promotora
potrzebie tworczej postawy wobec (E) Konsultacje z Ocena roczna kierownika SD
probleméw wspotczesnosci. opiekunem /
promotorem
K 04 Przestrzeganie norm etycznych i (E) Seminaria Ocena roczna opiekuna /
prawnych w pracy badawczej i (E) Konsultacje z promotora
dziatalno$ci dydaktycznej opiekunem / Ocena roczna kierownika SD
promotorem Samoocena

Znaczek (E) oznacza przypisywanie punktow ECTS wskazanym zajeciom




